
 -------------------------------- STANOVY AKCIOVÉ SPOLEČNOSTI --------------------------------  
 --------------------------------------------------- Navláčil a.s. ---------------------------------------------------  
 -------------------------------------------------- („Společnost“) --------------------------------------------------  
přijaté ve smyslu ustanovení § 250 a násl. zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech 
a družstvech (zákon o obchodních korporacích), ve znění pozdějších předpisů („Zákon 
o obchodních korporacích“) ----------------------------------------------------------------------------------  
 ---------------------------------------------------------- I. ----------------------------------------------------------  
 ------------------------------------ Obchodní firma a sídlo Společnosti ------------------------------------  
1. Obchodní firma Společnosti zní: Navláčil a.s. --------------------------------------------------------  
2. Sídlem Společnosti je: Zlín. --------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 --------------------------------------------------------- II. ----------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------- Doba trvání Společnosti -------------------------------------------  
Společnost je založena na dobu neurčitou. --------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 --------------------------------------------------------- III. ---------------------------------------------------------  
 ------------------------- Předmět činnosti a předmět podnikání Společnosti -------------------------  

1. Předmětem podnikání Společnosti je: --------------------------------------------------------------------  
Výroba obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona (volná živnost), 
obory činnosti živnosti volné vyjma oboru činnosti Výroba, obchod a služby jinde nezařazené. 

2. Předmětem činnosti Společnosti je: -----------------------------------------------------------------------  

 správa vlastního majetku, --------------------------------------------------------------------------  

 pronájem nemovitostí, bytů a nebytových prostor. -------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 --------------------------------------------------------- IV. ---------------------------------------------------------  
 ---------------------------------------- Základní kapitál Společnosti ----------------------------------------  
1. Základní kapitál Společnosti činí 2.000.000,- Kč (dva miliony korun českých). ------------------  
2. O změně výše základního kapitálu rozhoduje valná hromada na základě právních předpisů 

a ustanovení těchto stanov. ---------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ---------------------------------------------------------- V. ----------------------------------------------------------  
 ----------------------------------------------------Zakladatelé----------------------------------------------------  

Zakladateli Společnosti jsou: -------------------------------------------------------------------------------  

- pan MARTIN NAVLÁČIL, dat. nar. 29. března 1948, bytem Nivy II 4348, 760 01 
Zlín; -----------------------------------------------------------------------------------------------------  

- paní JAROSLAVA NAVLÁČILOVÁ, dat. nar. 28. května 1952, bytem Nivy II 4348, 
760 01 Zlín; --------------------------------------------------------------------------------------------  

- pan JAKUB NAVLÁČIL, dat. nar. 6. února 1976, bytem Žlebová 3041, 760 01 Zlín; --  

- pan PAVEL NAVLÁČIL, dat. nar. 10. dubna 1978, bytem Nivy II 4348, 760 01 Zlín;  

- pan Bc. MARTIN NAVLÁČIL, dat. nar. 11. července 1984, bytem Bartošova 5532, 
760 01 Zlín. --------------------------------------------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 



 -------------------------------------------------------- VI. ---------------------------------------------------------  
 -------------------------------------------------------- Akcie --------------------------------------------------------  
1. Základní kapitál Společnosti ve výši 2.000.000,- Kč (dva miliony korun českých) je rozvržen 

na 1000 (tisíc) kusů kmenových akcií znějících na jméno o jmenovité hodnotě 1 (jedné) akcie 
ve výši 2.000,- Kč (dva tisíce korun českých). -----------------------------------------------------------  

2. Akcie jsou cennými papíry na řad. Akcie nejsou vydány jako zaknihované cenné papíry. ------  
3. S každou akcií je při hlasování na valné hromadě nebo mimo ni spojen jeden hlas. Celkový 

počet hlasů ve Společnosti je 1.000.-----------------------------------------------------------------------  
4. Tyto stanovy připouští možnost vydat zatímní listy, s nimiž budou spojena práva a 

povinnosti spojená s nesplacenou akcií. Zatímní list je cenným papírem na řad, jehož 
obsahové náležitosti stanoví zákon. -----------------------------------------------------------------------  

5. Akcie Společnosti mohou být vydány jako hromadné akcie. Akcionář má kdykoli právo 
na výměnu svých akcií za hromadnou akcii nebo hromadné akcie za jednotlivé akcie nebo 
jiné akcie s tím, že: -------------------------------------------------------------------------------------------  
a) je povinen o výměnu požádat Společnost písemně; ve své žádosti musí uvést, ke které 

z výše uvedených výměn Společnost vyzývá a dále Společnosti poskytnout veškeré další 
nezbytné informace a součinnost k tomu, aby Společnost mohla výměnu v souladu s 
jeho žádostí provést, -----------------------------------------------------------------------------------  

b) lhůta pro výměnu bude stanovena Společností, nebude však delší než 30 (třiceti) dnů 
ode dne doručení žádosti Společnosti, --------------------------------------------------------------  

c) výměna akcií (hromadných akcií) se uskuteční v sídle Společnosti, nedohodne-li se 
akcionář se Společností jinak. ------------------------------------------------------------------------  

6. Společnost vydá akcie Společnosti bez zbytečného odkladu po zápisu Společnosti či změny 
výše základního kapitálu do obchodního rejstříku. -----------------------------------------------------  

7. Společnost vede seznam akcionářů. Do seznamu akcionářů se zapisuje označení druhu akcie, 
její jmenovitá hodnota, jméno a bydliště nebo sídlo akcionáře a jeho e-mailová adresa, číslo 
bankovního účtu, označení akcie a změny zapisovaných údajů, jakož i oddělení nebo převod 
samostatně převoditelného práva. Akcionář je povinen Společnosti oznámit jakoukoli změnu  
jeho údajů zapisovaných do seznamu akcionářů, a to bez zbytečného odkladu poté, co k 
takové změně dojde. -----------------------------------------------------------------------------------------  

8. Akcie jsou převoditelné pouze se souhlasem valné hromady. Akcie se převádí rubopisem, v 
němž se uvede jednoznačná identifikace nabyvatele, a smlouvou k okamžiku předání 
rubopisované akcie. K účinnosti převodu akcií vůči Společnosti se vyžaduje oznámení změny 
osoby akcionáře a předložení rubopisované akcie Společnosti. --------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 -------------------------------------------------------- VII. ---------------------------------------------------------  
 ----------------------------------------------- Předkupní právo ------------------------------------------------  

1. Každý z akcionářů má předkupní právo k akciím ostatních akcionářů v souladu 
s ustanoveními tohoto článku. -----------------------------------------------------------------------------  

2. Pokud si některý z akcionářů bude přát převést své akcie na jakoukoliv třetí osobu, písemně 
oznámí ostatním akcionářům (dále jen „Nabídka“) totožnost navrhovaného nabyvatele akcií 
(dále jen „Navrhovaný nabyvatel“), specifikaci akcií nabídnutých k prodeji Navrhovanému 
nabyvateli (dále jen „Nabídnuté akcie“), cenu a další nabízené podmínky převodu akcií na 



Navrhovaného nabyvatele (dále jen „Nabídnuté podmínky“), jakož i dostupné informace o 
finančním a ekonomickém stavu Navrhovaného nabyvatele. Po obdržení Nabídky jsou 
ostatní akcionáři oprávněni uplatnit své právo na koupi Nabídnutých akcií způsobem 
popsaným níže v tomto článku.----------------------------------------------------------------------------  

3. Ostatní akcionáři se na základě písemného oznámení rozhodnou, zda Nabídnuté akcie 
nabydou za Nabídnutých nebo lepších podmínek, nebo odmítnou svého předkupního práva 
využít, a to písemně do 3 (tří) měsíců od data doručení Nabídky (dále jen „Odpověď“). Pro 
účely tohoto článku znamená výraz „Nabídnuté nebo lepší podmínky“ cenu v penězích za 
podmínek stejných nebo výhodnějších pro akcionáře majícího v úmyslu prodat své akcie, než 
jsou Nabídnuté podmínky. Pokud se všichni ostatní akcionáři rozhodnou Nabídnuté akcie 
odkoupit, nabydou Nabídnuté akcie v poměru k jejich dosavadním podílům na základním 
kapitálu Společnosti. Pokud Nabídky využije pouze některý z akcionářů, nabývá Nabídnuté 
akcie vždy jako celek. Nabídnuté akcie budou převedeny za Nabídnutých nebo lepších 
podmínek do 3 (tří) měsíců (nebo v takové delší lhůtě, jež bude součástí Nabídnutých 
podmínek nebo jež bude nutná k dodržení příslušných právních předpisů) od data doručení 
Odpovědi. V případě uvedeném v předchozí větě se akcionáři zavazují uskutečnit veškeré 
kroky a přijmout veškerá rozhodnutí vyžadovaná platnými právními předpisy a stanovami 
pro převod Nabídnutých akcií (včetně, nikoliv však výlučně, přijmout rozhodnutí příslušných 
orgánů Společnosti o schválení převodu Nabídnutých akcií). Pokud ostatní akcionáři 
neodpoví nebo odmítnou využít svého předkupního práva na koupi Nabídnutých akcií 
ve lhůtě uvedené v první větě tohoto odstavce, je dotčený akcionář oprávněn ve lhůtě šesti 
(6) měsíců od data doručení Nabídky ostatním akcionářům převést Nabídnuté akcie (avšak 
nikoli pouze jejich část) na Navrhovaného nabyvatele za Nabídnutých podmínek s tím, že 
pokud dotčený akcionář Nabídnuté akcie v uvedené lhůtě šesti (6) měsíců nepřevede, bude 
se na Nabídnuté akcie znovu vztahovat ustanovení tohoto článku. Pro vyloučení 
pochybností platí, že každý akcionář je oprávněn uplatnit své předkupní právo vždy jen 
k nabytí všech Nabízených akcií. --------------------------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------- VIII. --------------------------------------------------------  

 ---------------------------------------------- Orgány Společnosti ----------------------------------------------  
1. Vnitřní struktura Společnosti je dualistická.  ------------------------------------------------------------  
2. Společnost má tyto orgány: ---------------------------------------------------------------------------------  

a) valnou hromadu, --------------------------------------------------------------------------------------  
b) představenstvo, ----------------------------------------------------------------------------------------  
c) dozorčí radu. -------------------------------------------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------- Valná hromada -------------------------------------------------  

 -------------------------------------------------------- IX. ---------------------------------------------------------  
 ---------------------------------- Postavení a působnost valné hromady ----------------------------------  
1. Valná hromada je nejvyšším orgánem Společnosti. ----------------------------------------------------  
2. Valné hromadě přísluší rozhodovat o všech otázkách, které zákon nebo stanovy svěřují do 
její působnosti. ------------------------------------------------------------------------------------------------------  
3. Do působnosti valné hromady náleží: --------------------------------------------------------------------  



a) rozhodování o změně stanov Společnosti; -------------------------------------------------------  
b) rozhodování o změně výše základního kapitálu a o pověření představenstva ke zvýšení 
základního kapitálu Společnosti; -------------------------------------------------------------------------  
c) rozhodování o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči Společnosti proti 
pohledávce na splacení emisního kursu; ----------------------------------------------------------------  
d) rozhodování o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů Společnosti; -----------  
e) volba a odvolání členů dozorčí rady, předsedy dozorčí rady a místopředsedy dozorčí 
rady Společnosti; --------------------------------------------------------------------------------------------  
f) schválení řádné, mimořádné nebo konsolidované účetní závěrky Společnosti a v 
případech, kdy její vyhotovení stanoví jiný právní předpis, i mezitímní účetní závěrky; -------  
g) rozhodnutí o rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, nebo o úhradě ztráty 
Společnosti; --------------------------------------------------------------------------------------------------  
h) rozhodnutí o zrušení Společnosti s likvidací, o jmenování a odvolání likvidátora, 
včetně určení výše jeho odměny; ------------------------------------------------------------------------  
i) schválení návrhu rozdělení likvidačního zůstatku Společnosti; -------------------------------  
j) schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala 
podstatnou změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou změnu v předmětu 
podnikání nebo činnosti Společnosti; -------------------------------------------------------------------  
k) rozhodnutí o určení auditora k provedení povinného auditu nebo ověření dalších 
dokumentů, pokud takového určení vyžadují právní předpisy; ------------------------------------  
l) rozhodnutí o odměňování členů dozorčí rady nebo rozhodnutí o schválení pravidel 
o odměňování členů dozorčí rady; ----------------------------------------------------------------------  
m) rozhodnutí o udělení pokynů představenstvu, členům představenstva a členům dozorčí 
rady;  -------------------------------------------------------------------------------------------------------  
n) rozhodnutí o zřizování, naplňování a čerpání fondů Společnosti; ---------------------------  
o) rozhodnutí o přeměně Společnosti, ledaže zákon upravující přeměny obchodních 
společností a družstev stanoví jinak; --------------------------------------------------------------------  
p) schválení smlouvy o tichém společenství, včetně schválení jejích změn a jejího zrušení; 
q) schválení převodu a zastavení akcií Společnosti; ------------------------------------------------  
r) další otázky, které do působnosti valné hromady stanoví zákon nebo tyto stanovy. -----  

Valná hromada si nemůže vyhradit k rozhodování záležitosti, které do její působnosti nesvěřuje 
zákon nebo stanovy. -----------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 --------------------------------------------------------- X. ----------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------- Účast na valné hromadě -------------------------------------------  
1. Akcionář je oprávněn účastnit se valné hromady, hlasovat na ní, má právo požadovat a 
dostat na valné hromadě vysvětlení záležitostí týkajících se Společnosti nebo jí ovládaných osob, 
je-li takové vysvětlení potřebné pro posouzení předmětu jednání valné hromady nebo pro výkon 
akcionářských práv. Akcionář je oprávněn uplatňovat návrhy a protinávrhy k záležitostem 
zařazeným na pořad valné hromady.  ---------------------------------------------------------------------------  
2. Akcionář se zúčastňuje valné hromady osobně, v zastoupení, nebo osobně spolu s jím 
určenou osobou. Plná moc pro zastupování na valné hromadě musí být písemná a musí z ní 
vyplývat, zda byla udělena pro zastoupení na jedné nebo na více valných hromadách. ---------------  



3. Valné hromady se účastní též členové představenstva a dozorčí rady. -----------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 -------------------------------------------------------- XI. ---------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------- Svolávání valné hromady -------------------------------------------  
1. Valná hromada se koná nejméně jednou za účetní období, a to nejpozději do 6 (šesti) měsíců 
od posledního dne předcházejícího účetního období. Valnou hromadu svolává představenstvo. --  
2. V případě, že představenstvo valnou hromadu nesvolá tehdy, vyžaduje-li to zákon nebo tyto 
stanovy, může ji svolat kterýkoliv člen představenstva. V zákonem a těmito stanovami 
stanovených případech může valnou hromadu svolat také dozorčí rada nebo její člen. --------------  
3. Svolavatel nejméně 30 (třicet) dnů přede dnem konání valné hromady uveřejní pozvánku na 
valnou hromadu na internetových stránkách Společnosti a současně ji zašle akcionářům na adresu 
uvedenou v seznamu akcionářů. --------------------------------------------------------------------------------  
4. Bez splnění požadavků Zákona o obchodních korporacích a těchto stanov na svolání valné 
hromady se valná hromada může konat jen tehdy, souhlasí-li s tím všichni akcionáři. ----------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 -------------------------------------------------------- XII. ---------------------------------------------------------  
 -------------------------------------------- Jednání valné hromady --------------------------------------------  
1. Valná hromada zvolí svého předsedu, zapisovatele, ověřovatele zápisu a osobu nebo osoby 

pověřené sčítáním hlasů. ------------------------------------------------------------------------------------  
2. Jednání valné hromady řídí zvolený předseda. Do doby zvolení předsedy řídí jednání valné 

hromady svolavatel nebo jím určená osoba. Totéž platí, pokud předseda valné hromady 
nebyl zvolen. Nebude-li zvolen zapisovatel, ověřovatel zápisu nebo osoba pověřená sčítáním 
hlasů, určí je svolavatel valné hromady. Valná hromada může rozhodnout, že předsedou 
valné hromady, osobou pověřenou sčítáním hlasů a ověřovatelem zápisu bude jedna osoba. -  

3. Zapisovatel vyhotoví zápis z jednání valné hromady do 15 (patnácti) dnů ode dne jejího 
ukončení. Zápis podepisuje zapisovatel, předseda valné hromady nebo svolavatel a 
ověřovatel nebo ověřovatelé zápisu. ----------------------------------------------------------------------  

4. Společnost zajistí vyhotovení listiny přítomných, která obsahuje jméno a bydliště fyzické 
osoby nebo název a sídlo právnické osoby, která je akcionářem, popřípadě jejího zástupce, 
nebo jí určené osoby, je-li na valné hromadě přítomna, čísla akcií, jmenovitou hodnotu akcií, 
jež je opravňují k hlasování, popřípadě údaj o tom, že akcie neopravňuje k hlasování. 
Správnost listiny přítomných akcionářů potvrzuje svým podpisem svolavatel nebo jím určená 
osoba. -----------------------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Na valné hromadě se hlasuje aklamací, kterou se rozumí zvednutí ruky nad hlavu hlasujícího, 
ledaže by se valná hromada usnesla jinak. Výsledky hlasování zjišťuje osoba nebo osoby 
pověřené sčítáním hlasů, která(é) jej sdělí předsedovi valné hromady. Výsledky hlasování 
oznámí předseda valné hromady. --------------------------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 -------------------------------------------------------- XIII. --------------------------------------------------------  
 ---------------------------------------- Rozhodování valné hromady ----------------------------------------  
1. Valná hromada je schopná se usnášet, pokud přítomní akcionáři mají akcie, jejichž jmenovitá 

hodnota přesahuje 50 % (padesát procent) základního kapitálu Společnosti. ---------------------  



2. Není-li valná hromada schopna se usnášet, svolá představenstvo novým oznámením 
náhradní valnou hromadu postupem dle příslušných ustanovení Zákona o obchodních 
korporacích. ---------------------------------------------------------------------------------------------------  

3. Tyto stanovy připouští rozhodování valné hromady per rollam. Dále se postupuje dle 
příslušných ustanovení Zákona o obchodních korporacích. -----------------------------------------  

4. S každou akcií je při hlasování na valné hromadě nebo mimo ni spojen 1 (jeden) hlas. ---------  
5. Valná hromada rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů přítomných akcionářů, pokud zákon 

nebo tyto stanovy nevyžadují většinu jinou. -------------------------------------------------------------  
6. Při rozhodování valné hromady se vždy nejprve hlasuje o návrhu představenstva. --------------  
7. O změně těchto stanov, o skutečnosti v jejímž důsledku se mění stanovy, o zvýšení 

základního kapitálu, o snížení základního kapitálu, o pověření představenstva zvýšit základní 
kapitál, o možnosti započtení peněžité pohledávky proti pohledávce na splacení emisního 
kursu, o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů, o zrušení Společnosti s likvidací, 
o návrhu rozdělení likvidačního zůstatku, o změně druhu nebo formy akcií, o změně práv 
spojených s určitým druhem akcií, o omezení převoditelnosti zaknihovaných akcií, převodu a 
zastavení akcií Společnosti rozhoduje valná hromada alespoň dvoutřetinovou většinou hlasů 
všech akcionářů. ----------------------------------------------------------------------------------------------  

8. Záležitosti, které nebyly zařazeny do pořadu jednání valné hromady, může valná hromada 
rozhodnout jen tehdy, projeví-li s tím souhlas všichni akcionáři. -----------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------- Představenstvo -------------------------------------------------  
 -------------------------------------------------------- XIV. --------------------------------------------------------  
 ---------------------------------- Postavení a působnost představenstva ----------------------------------  
1. Představenstvo je statutárním orgánem Společnosti, jenž řídí činnost Společnosti, a jeho 

členové jednají za Společnost. Nikdo není oprávněn dávat představenstvu pokyny týkající se 
obchodního vedení Společnosti, nevyplývá-li ze zákona něco jiného. ------------------------------  

2. Představenstvo rozhoduje o všech záležitostech Společnosti, pokud nejsou vyhrazeny 
do působnosti valné hromady nebo dozorčí rady. -----------------------------------------------------  

3. Představenstvo zodpovídá za svou činnost valné hromadě a jeho činnost je v rozsahu těchto 
stanov a zákona kontrolována dozorčí radou. ----------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 --------------------------------------------------------- XV. ---------------------------------------------------------  
 -------------------- Složení, ustanovení a funkční období členů představenstva --------------------  
1. Představenstvo má 3 (tři) členy.Představenstvo má 5 (pět) členů. -----------------------------------  
2. Člen představenstva, předseda představenstva a místopředseda představenstva je volen a 

odvoláván dozorčí radou. Funkční období člena představenstva je 5 (pět) let. Opětovná 
volba člena představenstva je možná. --------------------------------------------------------------------  

3. Představenstvo může jmenovat náhradního člena na období do příštího zasedání dozorčí 
rady. Představenstvo může jmenovat náhradního člena do dvou měsíců po zjištění některé 
z níže uvedených skutečností. ------------------------------------------------------------------------------  

4. Člen představenstva může ze své funkce odstoupit. Své odstoupení je člen představenstva 
povinen oznámit dozorčí radě nebo valné hromadě. V ostatním se postupuje podle 
příslušných ustanovení zákona. ----------------------------------------------------------------------------  



5. Jestliže člen představenstva zemře, odstoupí z funkce, je odvolán nebo jinak skončí jeho 
funkce, musí dozorčí rada do dvou měsíců zvolit nového člena představenstva. ----------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------- XVI. --------------------------------------------------------  

 --------------------------------- Zasedání a rozhodování představenstva ---------------------------------  
1. Představenstvo zasedá nejméně čtyřikrát ročně. Zasedání představenstva je oprávněn svolat 

kterýkoliv člen představenstva, a to písemnou nebo emailovou pozvánkou doručenou 
nejméně 7 (sedm) dnů před zasedáním, s uvedením data, času, místa a programu jednání. ----  

2. Pokud s tím souhlasí všichni členové představenstva, lze zasedání představenstva svolat i 
jinou formou. Pokud s tím souhlasí všichni členové představenstva, lze na zasedání 
projednat i body neuvedené v pozvánce. ----------------------------------------------------------------  

3. Zasedání představenstva se koná obvykle v sídle Společnosti, pokud představenstvo 
nerozhodne jinak. --------------------------------------------------------------------------------------------  

4. O průběhu zasedání představenstva a o přijatých rozhodnutích se pořizuje zápis, který je 
podepisován předsedajícím a zapisovatelem a jehož přílohou je seznam přítomných. Požádá-
li o to kterýkoliv člen představenstva, uvede se i jeho odchylné stanovisko při hlasování. -----  

5. Zasedání řídí předseda představenstva a v jeho nepřítomnosti místopředseda představenstva. 
6. Představenstvo je se souhlasem všech členů oprávněno přijímat rozhodnutí i mimo zasedání. 

Rozhodnutí učiněné mimo zasedání musí být uvedeno v zápisu nejbližšího zasedání 
představenstva. -----------------------------------------------------------------------------------------------  

7. Představenstvo je schopno se usnášet, je-li na jeho zasedání přítomna nadpoloviční většina 
jeho členů. -----------------------------------------------------------------------------------------------------  

8. Představenstvo rozhoduje dvoutřetinovou většinou všech členů představenstva, nestanoví-li 
tyto stanovy jinak. Každý člen představenstva má 1 (jeden) hlas. -----------------------------------  

9. Představenstvo může podle své úvahy přizvat na zasedání i jiné osoby. ---------------------------  
10. Zasedání představenstva se může zúčastnit z titulu své funkce předseda dozorčí rady nebo 

jím pověřený člen dozorčí rady. ---------------------------------------------------------------------------  
11. Představenstvo se řídí zásadami a pokyny valné hromady Společnosti. V ostatním se 

postupuje podle příslušných ustanovení zákona. -------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------- XVII. --------------------------------------------------------  
 -------------------------------------- Povinnosti členů představenstva --------------------------------------  
1. Členové představenstva jsou povinni dodržovat povinnosti stanovené právními předpisy, 

zejména vykonávat svou působnost s péčí řádného hospodáře, dodržovat pravidla o střetu 
zájmů a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení 
třetím osobám by mohlo Společnosti způsobit újmu. -------------------------------------------------  

2. Povinnost mlčenlivosti trvá i po skončení výkonu funkce. -------------------------------------------  
3. Součástí povinnosti jednat s péčí řádného hospodáře je vedle dalších povinností vyplývajících 

z právních předpisů zejména povinnost: -----------------------------------------------------------------  
a) aktivně, nezávisle a s odbornou znalostí věci se podílet na činnosti představenstva; -----  
b) prohlubovat své znalosti a zkušenosti; ------------------------------------------------------------  
c) v případě, že identifikuje při rozhodování představenstva možný konflikt zájmů 

Společnosti se zájmy, které se jej přímo nebo nepřímo dotýkají, zdržet se hlasování 



s uvedením důvodu, případně podle okolností se též neúčastnit příslušné části jednání 
představenstva. Tím nejsou dotčeny další povinnosti podle právních předpisů. ----------  

4. Členové představenstva jsou povinni dodržovat zákaz konkurence v zákonem stanoveném 
rozsahu. --------------------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Důsledky porušení povinností obsažených v odstavcích 1 a 2 vyplývají z obecně závazných 
právních předpisů. -------------------------------------------------------------------------------------------  

6. Členové představenstva odpovídají Společnosti za podmínek a v rozsahu stanoveném 
obecně závaznými právními předpisy za škodu, kterou jí způsobují zaviněným porušením 
povinností při výkonu své funkce. Způsobí-li takto škodu více členů představenstva, 
odpovídají za ni Společnosti společně a nerozdílně. ---------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 --------------------------------------------------- Dozorčí rada ---------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------ XVIII. -------------------------------------------------------  
 ----------------------------------- Postavení a působnost dozorčí rady -----------------------------------  
1. Dozorčí rada je kontrolním orgánem Společnosti. Dozorčí rada dohlíží na výkon působnosti 

představenstva a na činnost Společnosti a má působnost v rozsahu stanoveném Zákonem 
o obchodních korporacích a těmito stanovami. --------------------------------------------------------  

2. Dozorčí rada volí a odvolává členy představenstva, předsedu představenstva a 
místopředsedu představenstva Společnosti. -------------------------------------------------------------  

3. Dozorčí rada určuje výši odměn členů představenstva a schvaluje smlouvy o výkonu funkce 
těchto členů. ---------------------------------------------------------------------------------------------------  

4. Dozorčí rada se může účastnit valné hromady a seznamovat valnou hromadu s výsledky své 
kontrolní činnosti. --------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Dozorčí rada může svolat valnou hromadu, vyžadují-li si to zájmy Společnosti, a na valné 
hromadě navrhnout potřebná řešení. ---------------------------------------------------------------------  

6. Dozorčí rada může předkládat valné hromadě a představenstvu svá vyjádření, doporučení, 
návrhy a výsledky své kontrolní činnosti. Dozorčí rada má právo požadovat všechny 
informace týkající se dceřiných společností Společnosti a požadovat potřebné informace po 
statutárních orgánech těchto dceřiných společností a po představenstvu Společnosti. 
Představenstvo je povinno tyto informace dozorčí radě zajistit.-------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------- XIX. --------------------------------------------------------  

  ------------------ Složení, ustanovení a funkční období členů dozorčí rady ---------------------  
1. Dozorčí rada má 3 (tři) členy. ------------------------------------------------------------------------------  
2. Člen dozorčí rady, předseda dozorčí rady a místopředseda dozorčí rady je volen a odvoláván 

valnou hromadou. Funkční období člena dozorčí rady je 5 (pět) let. Opětovná volba člena 
dozorčí rady je možná. --------------------------------------------------------------------------------------  

3. Člen dozorčí rady může ze své funkce odstoupit. Své odstoupení je člen dozorčí rady 
povinen oznámit valné hromadě. V ostatním se postupuje podle příslušných ustanovení 
zákona. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  

4. Jestliže člen dozorčí rady zemře, odstoupí z funkce, je odvolán nebo jinak skončí jeho 
funkce, musí valná hromada do dvou měsíců zvolit nového člena dozorčí rady. -----------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  



 --------------------------------------------------------- XX. ---------------------------------------------------------  
  ------------------------------- Zasedání a rozhodování dozorčí rady ----------------------------------  
1. Dozorčí rada zasedá nejméně dvakrát ročně. Zasedání dozorčí rady je oprávněn svolat její 

předseda, a to písemnou nebo emailovou pozvánkou doručenou nejméně 7 (sedm) dnů před 
zasedáním, s uvedením data, času, místa a programu jednání. ---------------------------------------  

2. Předseda je povinen svolat zasedání dozorčí rady vždy, požádají-li o to dva členové dozorčí 
rady nebo představenstvo, pokud současně bude uveden naléhavý důvod jejího svolání. 

3. Pokud s tím souhlasí všichni členové dozorčí rady, lze zasedání dozorčí rady svolat i jinou 
formou. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------  

4. Zasedání dozorčí rady se koná obvykle v sídle Společnosti. ------------------------------------------  
5. Pokud s tím souhlasí všichni členové dozorčí rady, lze na zasedání projednat i body 

neuvedené v pozvánce. --------------------------------------------------------------------------------------  
6. Zasedání řídí předseda dozorčí rady a v jeho nepřítomnosti určený člen dozorčí rady. O 

průběhu zasedání dozorčí rady a přijatých rozhodnutích se pořizuje zápis, který podepisuje 
předsedající a zvolený zapisovatel, a jehož přílohou je seznam přítomných. ----------------------  

7. Dozorčí rada je se souhlasem všech členů oprávněna přijímat rozhodnutí i mimo zasedání. 
Rozhodnutí učinění mimo zasedání musí být uvedeno v zápisu nejbližšího zasedání dozorčí 
rady. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

8. Dozorčí rada je schopna se usnášet, je-li na jejím zasedání přítomna dvoutřetinová většina 
jejích členů. ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

9. Dozorčí rada rozhoduje většinou hlasů všech členů dozorčí rady, nestanoví-li tyto stanovy 
jinak. Každý člen dozorčí rady má 1 (jeden) hlas. V případě rovnosti hlasů není hlas předsedy 
dozorčí rady rozhodující. -----------------------------------------------------------------------------------  

10. O volbě a odvolání členů představenstva Společnosti dozorčí rada rozhoduje 100 % hlasů 
všech členů dozorčí rady. -----------------------------------------------------------------------------------  

11. Dozorčí rada může podle své úvahy přizvat na zasedání i jiné osoby. ------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 --------------------------------------------------- XXI. --------------------------------------------------------  
 ---------------------------------- Povinnosti členů dozorčí rady ---------------------------------------  

Pro členy dozorčí rady platí shodně ustanovení článku XVII. těchto stanov o povinnostech členů 
představenstva. -----------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 --------------------------------------------------- XXII. --------------------------------------------------------  
  ------------------------------------------ Jednání za Společnost---------------------------------------------  
Za Společnost jedná vždy předseda představenstva společně s místopředsedou představenstva 
nebo kterýmkoli dalším členem představenstva. -------------------------------------------------------------  

 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------- XXIII. -------------------------------------------------------  
  ------------------------------------------ Hospodaření Společnosti ------------------------------------------  
1. Účetním obdobím Společnosti je kalendářní rok. ------------------------------------------------------  
2. O rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů nebo o úhradě ztráty Společnosti rozhoduje 

valná hromada na návrh představenstva po přezkoumání tohoto návrhu dozorčí radou. ------  



3. Čistý zisk Společnosti, tj. zisk zbylý po odvodech daní a poplatků, popřípadě jiných plnění 
obdobné povahy, případně i nerozdělený zisk minulých období se použije podle rozhodnutí 
valné hromady k rozdělení na dividendy a případně na tantiémy nebo k jiným účelům 
stanoveným valnou hromadou. ----------------------------------------------------------------------------  

4. Akcionář má právo na podíl na zisku (dividendu) nebo na jiných vlastních zdrojích, které 
valná hromada schválila k rozdělení mezi akcionáře. Tento podíl se určuje poměrem 
jmenovité hodnoty kmenových akcií akcionáře ke jmenovité hodnotě kmenových akcií všech 
akcionářů. ------------------------------------------------------------------------------------------------------  

5. Zisk, který nebyl rozdělen podle odstavce 2., se převádí do dalšího období jako nerozdělený 
zisk. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

6. Valná hromada může rozhodnout, že podíl na zisku bude rozdělen i mezi členy 
představenstva a dozorčí rady („tantiémy“). -----------------------------------------------------------  

7. Představenstvo zpřístupní účetní závěrku a výroční zprávu všem akcionářům k seznámení se 
s nimi (i) v sídle Společnosti tak, že jim umožní nahlédnutí a pořízení kopií či scanů originálů 
účetní závěrky a výroční zprávy a současně tuto skutečnost akcionářům oznámí a/nebo (ii) 
zasláním účetní závěrky a výroční zprávy akcionářům elektronicky na jejich e-mailové adresy, 
a to v obou případech bez zbytečného odkladu po vyhotovení účetní závěrky a výroční 
zprávy, vždy však v dostatečném časovém předstihu přede dnem konání valné hromady, a 
dále v době 30 dnů po jednání valné hromady. ---------------------------------------------------------  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 ------------------------------------------------------- XXIV. -------------------------------------------------------  
  -------------------------------------------- Závěrečná ustanovení ---------------------------------------------  
1. Snížení základního kapitálu Společnosti vzetím akcií z oběhu na základě losování se 

nepřipouští. ----------------------------------------------------------------------------------------------------  
2. Právní vztahy vyplývající ze stanov, vztahy mezi akcionáři a Společností, vztahy mezi 

akcionáři související s jejich účastí ve Společnosti, jakož i ostatní právní vztahy uvnitř 
Společnosti, se řídí právním řádem České republiky, zejména Zákonem o obchodních 
korporacích. ---------------------------------------------------------------------------------------------------  


